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ANUNT
COLEGIUL AGRICOL, ,, TRAIAN SAVULESCU” TARGU MURES
ORGANIZEAZA CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI
INGRIJITOR CURATENIE
PERIOADA NEDETERMINATA INCEPAND CU DATA DE 09.11.2026,
NORMA INTREAGA
1 POST
8 ORE/ZI, 40 ORE/SAPTAMANA

In baza:

H.G. nr. 1.336/2022 pentru aprobarca  Regulamentului-cadru privind  organizarea i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice. cu
modificarile i completirile ulterioare:

Art. 178 din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023. cu modificarile si
completarile ulterioare:

Ordinul comun al Ministeruluj Sandtatii si Ministeruluj Educatiei si Cercetarii nr.
55/3.335/2026 privind aprobarea modului de acordare a avizelor medicale pentru incadrarea si
menfinerea intr-o functie didactica, didactici auxiliard sau administrativi;

In conformitate cu Art. 30 din Legea nr. 53/2003-Codul muncii. republicata, cu modificarile
st completarile ulterioare:

L. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS
L1, Conditii gencrale:

- are cetatenia romand sau cetitenia unui all stat membru al Uniunii Europene. a unui sta
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) ori celiitenia Confederatiei lvetiene:

- cunoagte limba romand. scris si vorbig:

- dre capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncij.
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

- dre o stare de sanditate corespunzitoare postului pentru care candideaza. dovedita prin
documentele medicale prevazute de legislatia aplicabila:

- Indeplineste condigiile de studii. de vechime in specialitate si. dupa caz. alte conditii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la conceurs:

- nu a fost condamnata definitiv pentru infractiuni incompatibile cu exercitarea functici
contractuale. Tn conditiile Art. 15 lit. 1) din H.G. nr. 1.336/2022, cu exceptia situatici in care a
intervenit reabilitarca:

- huexeeuta o pedeapsa complementard $1 Nu este supusa unei masuri de siguranta care
Interzice ocuparea functiei, exercitarea profesiei/meseriei ori desfigurarea activititii respective;

- hua comis infractiunile prevazute la art, 1 alin, (2) din Legea nr. 1182019, pentru
domeniile in care este necesar certificatul de integritate comportamentala.
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L.2. CONDITII SPECIFICE:

- studii generale sau medii:

- vechime in muncd de minimum 5§ ani:

- sdnu fi avut abateri disciplinare la locurile de munca anterioare. in ultimii doi ani:
- vechimea in activitdii similare profilului postului minim 6 luni:

Concursul consti in urmaitoarele etape succesive:

- Selectia dosarelor de fnserjere:

- Proba scrisa - durata 1 orit. din tematica si bibliografia anunfati:
- Proba practici - durata 1 ori:

- Interviu,

L. DOCUMENTE NECESARE LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

- formular de inscriere la concurs. conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la H.G.
1.336/2022;

- copia actului de identitate say a oricarui alt document care atesti identitatea. potrivit legil,
aflat in termen de valabilitate:

- copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
numelui, dupa caz:

- copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd cfectuarea
unor specializdri. precum si documentele care dovedese indeplinirea conditiior specifice ale
postului:

- copia carnetului de munca si/sau adeverinta cliberata de angajator pentru perioada lucrata.
care si ateste vechimea in muncd si, dupa caz. in specialitatea solicitata;

- certificat de cazier judiciar sau. d upd caz, extras de pe cazierul judiciar:

- certificat de integritate comportamentald. in conditiile Legiinr, 118/2019:

- adeverintd medicald care si ateste starca de sanatate corespunzatoare. emisi cu cel mull 6
luni anterior derulari concursului. in conditiile Art. 35 din 1.6, . 1.336/2022:

- adeverintd medicala care si ateste starca de sdndtate corespunzitoare. conlorm precizirilor
din articolul 1 din Ordinul comun a Ministerului - Sanatatii si Ministeruluj Educatiei nr.
55/3335/2026;

- adeveringd/adeverine eliberaté/eliberate de angajatorul/angajatorii la care candidatul a fost
incadrat in ultimii 2 ani, din care si rezulte ¢ acesta nu a avut abateri/sanctiuni disciplinare in
perioada respectivi:

- adeverinfd/adeverinte eliberata/eliberate de angajator/angajatori. din care s rezulte functia
ocupatd, perioada lucratd si natura activititilor desfAsurate, pentru dovedirea unei vechimi de
minimum 6 luni in activitati similare profilului postului de ingrijitor. Vechimea de minimum 6 lun;
poate rezulta din unul sau mai multe documente justificative;

- curriculum vitae., model comun european,

Notd: Copiile documentelor previzute de H.G. nr. 1.336/2022 e prezintd insotite de
originale, pentru certificaren ..conform cu originalul", in conditiile legii.

Certificatul de cazier Judiciar poate {i inlocuit. in condifiile art. 35 alin. (5) din H.G. nr.
[.336/2022, cu declaratia pe propria rispundere privind antecedentele penale. cu respectarea
obligatiilor ulterioare previzute de actul normativ,
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HLL TEMATICA:

I Obligatiile lucratorilor i domeniul sCeuritayi i sandtagii in munca - deslisurarea
activigd(ii In condilii de securitate. utilizarea corecti a echipamentelor si mijloacelor de munces.
lolosirea  cchipamentutui  individual de protectic. respectarea  dispozitivelor de  securitale.
comunicarea pericolelor i accidentelor, cooperarea cu angafatorul si respectarca legislatic: SSM.

2. Obligatitle salariatilor privind apdararca impotriva incendiilor la locul de munca -
tespectarca regulilor de prevenire a incendiilor. utilizarea corespunzitoare a instalatiilor si
echipamentelor. interdictia efectudrii manevrelor nepermise, semnalarca pericolelor si defeetiunilor,
coaperarea cu personalul desemnat st modul de actiune in caz de pericol iminent de incendiu.

3. Norme de igiend pentru unitifile de folosinfi publica - cerinfe de igiend, curdfenie,
mtretinere si conditii sanitare aplicabile unitatilor de [olosinga publica.

4. Drepturile principale ale salariatului. obligafiile principale ale salariatului, Art. 39
principalele drepturt si obligatii ale salariatului. Sanctiuniie disciplinare [egale (Art. 248). Codul
Muncit nr. 53/2003 cu modificirile ulterioare.

HL2. BIBLIOGRAFIA:

1. Legea nr 319/2006 privind securitatea si sandtatea in muned, cu modificarile si
completdrile ulterioare - cap. 1V, Obligatiile lucritorilor;

2, Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiiior, republicati. cu modificasile s
completarile ulterioare - Art. 22:

3. Ordinul ministrutui sanatati nr 1192014 pentru aprobarea Normelor de igiend si
sinatate publica privind mediul de viata al populatiei, forma actualizati - Cap. V1 din anexi:

4. Legea nr 53/2003 Codul Muncii. cu moditicarile ulterioare/Raspunderea disciplinara.
Drepturile gt obligatiile salariatilor.

Dosarele de inseriere la concurs se depun la sedinl Colegiutui Agricol Traian Savulesen™

Targu Mures. str. Caléirasilor, ar. FO8, in perioada previizuta in calendar,
L 5 3 I

IV. CALENDARUL SI ETAPELE CONCURSULUI

ETAPA DATA/PERIOADA OBs.

‘1. Publicarca anuntului ; 00.1(.2026 Stie-ul 1SJ

2. Depunerea dosarelor de 06-19.10.2026 Colegiul Agricol [ Traian

Inscriere, in zilele lucriitoare orele &:00-12:00 - Savulesen™ Tarpu Mures

3. Selectin/evaluarea dosarclor 19.10.2026 Comisia de concurs,

: ' orele 12:00-16.00 - Colegiul Agricol Trajan
_ - Savulescu”™ Téreu Mures

4 Alisarea rezultatclor selectiei 19.10.2026 ora 16:00 ~ Colegiul Agricol lraian

“dosarelor _ ~ Séavulescu™ Targu Mures,
: Avizierul unitatii

5. Depunerca  contestatiilor 20.10.2026 Colegiul Agricol . Traian

privind selectia dosarelor orele 12:00-12:30 Savuleseu™ Targu Mures,

Secretariatul unitiyii

0. Solufionarea i afisarea 20.10.2026 ora 14:30 Colegiul Agricol . Traian

~
]
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rezubtatelor  conteswatiilor  la Sivulescu™ Tarpu Mures,

selectia dosarelor : Avizieruf unitiii
7. Proba scrisi 02.11.2026 Colegiul Agricol JTraian
orele 9:00-10:00 Savuleseu™ Targu Mures
8. Alisarea rezuhatelor Ta proba 02.11.2026 ora 12:00 Colegiul Agricol  Traian
Scris : Sdvulesceu” Targu Mures,
| ; Avizierul unitatii
‘9. Depunerea contestatiilor fa 02.11.2026 Colegiul Agricol |, Traian
proba scrisit orele 12:00-13:00 Savulescu” Targu Mures.
f : Secretariatul unitagii
[0. Solutionarea g afisarea’ 03.31.2026 ora 9.00 Colegiul Agricol .. Trajan
rezaltatelor  contestafiilor  la: Savuleseu™ Tirgy Mures,
‘proba scrisa ; Avizicerul unititii
I'l. Proba practici 03.11.2026 Colegiul Agricol Traian
: orele 9.30-10.30 - Savulescu™ Targu Mures
2. Afisarea  rezultatelor fa 03.10.2026 ora 12:00 - Colegiul Agricol . Traian
proba practica - Savulescu” Targu Mures.
: Avizierul unitatii
13. Depunerea contestatiilor la. 03.11.2026 - Colegiul Agricol [ Traian
proba practica : orele 12:30-13:30 Savulescu” Targu Mures,
f j Secretariatul unititii
t4, Solutionarea i alisarea 03.11.2026 ora 14:00 3 Colegiul Agricol  Traian
rezultatelor — contestatiilor  la: - Savulescu” Targu Mures,

proba practici Avizierul unitdtii

(15, Interviu g 03.11.2026 Colegiul Agricol . Trajan
: orele 14:30 -16:00 Savuleseu”™ Targu Mures
10. Alisarea rezultatelor finale 03.11.2026 ora 17:00 -~ Colegiul Agricol Traian

Savuleseu™ Targu Mures.
Avizicrul unitatii

PROBE DE CONCURS:

- Seleetia dosarelor; Admis/Respins:

- Proba serisi - maxim 100 de puncte (90 puncte+10 puncte din oficiu):

- Proba practicd - maxim 100 de puncie (90 punetet 10 puncte din oficiu):

- Interviu - maxim 100 de puncte,

Proba practica st interviul se vor desl
Férgu Mures.

Pentru ficeare dintre probe (scrisi. practicdl $i interviu) sunt declarati admisi candidalii care
oblin minimum 50 de puncte. postul fiind o functic contractuala de exceutie,

Punctajul final s caleuleazn ca medie aritmetics a4 punctajelor obtinute la probele
concursului.

Se considera admis candidatul care obtine cel mai mare punctaj final dintre candidafii care
au ablinut punctajul minim la fiecare probi.

Se pot prezenta la etapa urmitoare numaj candidatii declaragi admisi la etapa precedenta.

e

asura la sediul Colegiului Agricol | Traian Savulesey”
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idatii pot contesta
calendar. conform H.G. nr. 1.33
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Refatii suplimentare se pot obtine |

"
i
humai propriile rezultate/punciaje,
Mures. Tel. 0365 882 792, F-mail fagricol
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a seeretariatul Colegiul Agricol . Traian Sivuleseu™ |
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Director..

Prol. Crisan Maria Lian rfc]a Simona
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